
IS mzdy a personalistika vrátane predzmluvných vzťahov 

 

V tomto informačnom systéme osobných údajov (ďalej len „IS“) prevádzkovateľ: ZTS-KABEL, 

s.r.o., Areál ZTS 924, Dubnica nad Váhom 018 41, IČO: 36 299 626, ktorý má určenú zodpovednú 

osobu (kontaktný mail: osobneudaje@zts.borets.com), spracúva osobné údaje dotknutých osôb (t.j. 

fyzických osôb jednotlivcov) v rámci spracovateľských činností, ktorých účel, právny základ, 

kategórie dotknutých osôb a kategórie osobných údajov, sú uvedené nižšie: 

Účel spracúvania Právny základ spracovateľskej činnosti Kategórie dotknutých osôb Kategória osobných údajov 

agenda uchádzačov 

(predzmluvné vzťahy) 

Zákonník práce  v znení  neskorších 

predpisov (§ 41) 
uchádzači o zamestnanie bežné osobné údaje 

zamestnanec/ vedenie 
osobného spisu 

Zákonník práce  v znení  neskorších 
predpisov 

zamestnanci, manželia  alebo manželky  
zamestnancov, vyživované  deti  

zamestnancov, rodičia vyživovaných detí  

zamestnancov, blízke  osoby, bývalí  
zamestnanci 

osobitná kategória osobných údajov, 

bežné osobné údaje, údaje týkajúce sa 

viny za trestné činy/priestupky 

opatrenia súvisiace s 

oznamovaním 
protispoločenskej 

činnosti 

zákon č. 307/2014 Z. z. o niektorých 

opatreniach súvisiacich s oznamovaním 
protispoločenskej činnosti a o zmene a 

doplnení niektorých zákonov 

zamestnanec, dohodár bežné osobné údaje 

dohodár/ vedenie spisu 
Zákonník práce  v znení  neskorších 

predpisov 

dohodári,  

manželia  alebo manželky  dohodárov, 
vyživované  deti  dohodárov, rodičia 

vyživovaných detí  dohodárov, blízke  

osoby, bývalí  dohodári 

osobitná kategória osobných údajov, 

bežné osobné údaje 

dochádzka 
Zákonník práce  v znení  neskorších 

predpisov 
zamestnanec/ dohodár bežné osobné údaje 

mzdy a odvody 

- Zákonník práce  v znení  neskorších 

predpisov, 
- zákon č. 580/2004 Z. z. o zdravotnom 

poistení  o zmene a  doplnení zákona  č. 

95/2002 Z. z. o poisťovníctve  a  o zmene  a  
doplnení niektorých zákonov   v znení 

neskorších predpisov,  

-zákon č. 461/2003  Z. z. o sociálnom  
poistení v znení neskorších predpisov,  

- zákon č. 595/2003  Z. z. o dani z príjmov  v 
znení neskorších predpisov, 

-zákon č. 43/2004 Z.  z. o starobnom 

dôchodkovom sporení v znení neskorších 
predpisov, 

-zákon č. 650/2004 Z. z. o doplnkovom  

dôchodkovom sporení a o zmene a doplnení 
niektorých zákonov v znení neskorších 

predpisov,  

-zákon č. 462/2003 Z. z. o náhrade príjmu 
pri dočasnej pracovnej neschopnosti 

zamestnanca  a  o zmene  a doplnení 

niektorých zákonov v znení neskorších 
predpisov  

zamestnanec, dohodár bežné osobné údaje 

výkazníctvo ZP 

zákon č. 580/2004 Z. z. o zdravotnom 

poistení  o zmene a  doplnení zákona  č. 

95/2002 Z. z. o poisťovníctve  a  o zmene  a  
doplnení niektorých zákonov   v znení 

neskorších predpisov 

zamestnanec, dohodár bežné osobné údaje 

výkazníctvo SP 
zákon č. 461/2003  Z. z. o sociálnom  
poistení v znení neskorších predpisov  

 

zamestnanec, dohodár bežné osobné údaje 

výkazníctvo DDS 

zákon č. 650/2004 Z. z. o doplnkovom  

dôchodkovom sporení a o zmene a doplnení 
niektorých zákonov v znení neskorších 

predpisov  

zamestnanec, dohodár bežné osobné údaje 

výkazníctvo DSS 
zákon č. 43/2004 Z.  z. o starobnom 
dôchodkovom sporení v znení neskorších 

predpisov 

zamestnanec, dohodár bežné osobné údaje 

výkazníctvo DÚ 
zákon č. 595/2003  Z. z. o dani z príjmov  v 
znení neskorších predpisov  

zamestnanec, dohodár bežné osobné údaje 

ročné zúčtovanie dane 
z príjmu fyzickej osoby 

zákon č. 595/2003  Z. z. o dani z príjmov  v 
znení neskorších predpisov 

zamestnanec, dohodár, 

manželia  alebo manželky , vyživované  

deti, rodičia vyživovaných detí  , blízke  

bežné osobné údaje 



 

Osobné údaje jednotlivcov, ktoré sú súčasťou registratúrnych záznamov (listinných, elektronických), 

prevádzkovateľ likviduje v súlade s osobitným predpisom: zákonom o archívoch a registratúrach (po 

uplynutí úložnej doby podľa Registratúrneho plánu prevádzkovateľa schváleného príslušným 

archívom). Osobné údaje, ktoré nie sú súčasťou registratúrnych záznamov, sa likvidujú/ vymazávajú 

po splnení účelu ich spracúvania, a to bez zbytočného odkladu. 

Príjemcami osobných údajov, ktoré prevádzkovateľ spracúva, sú jednak tretie strany, ktoré majú na ne 

nárok na základe platných právnych predpisov (najmä súdy, orgány činné v trestnom konaní, 

zdravotné poisťovne, Sociálna poisťovňa, Daňový úrad), ako aj ostatní príjemcovia: samotné dotknuté 

osoby (jednotlivci, ktorých osobné údaje sa spracúvajú), oprávnené osoby prevádzkovateľa, 

sprostredkovateľ, ak pôsobí. 

Oprávnené osoby prevádzkovateľa (osoby v pracovnoprávnom vzťahu, členovia orgánov spoločnosti), 

sú riadne poverené spracúvaním osobných údajov a poučené o povinnostiach vrátane povinnosti 

mlčanlivosti. 

Dotknutá osoba má právo požadovať od prevádzkovateľa prístup k svojim osobným údajom, právo na 

opravu osobných údajov, právo na vymazanie osobných údajov, právo na obmedzenie spracúvania 

osobných údajov. Zároveň má dotknutá osoba právo podať návrh na Úrad na ochranu osobných 

údajov. 

 

 

 

 

osoby 

nemocenské dávky 

zákon č. 462/2003 Z. z. o náhrade príjmu pri 

dočasnej pracovnej neschopnosti  
zamestnanca  a  o zmene  a doplnení 

niektorých zákonov v znení neskorších 

predpisov  

zamestnanec, dohodár 
osobitná kategória osobných údajov, 

bežné osobné údaje 

exekučné a iné sankčné 

zrážky (rozsudky, 
rozhodnutia správnych 

orgánov)  

-zákon č. 233/1995 Z. z. o súdnych 
exekútoroch a exekučnej činnosti  (Exekučný  

poriadok) a o zmene a doplnení niektorých  

zákonov v znení neskorších predpisov,  
-zákon č. 71/1967 Zb. o správnom konaní 

(Správny poriadok),  

-zákon č. 160/2015 Z. z. Civilný sporový 
poriadok 

zamestnanec, dohodár bežné osobné údaje 

zrážky zo miezd (stravné 

lístky, firemný telefón, 
firemný automobil, 

odbory...) 

Zákonník práce  v znení  neskorších 
predpisov 

zamestnanec, dohodár bežné osobné údaje 

podklady ku mzdám 
Zákonník práce  v znení  neskorších 

predpisov 
zamestnanec, dohodár 

osobitná kategória osobných údajov, 

bežné osobné údaje 

pomocné doklady do 

učtárne – zrážky, 

analytika účtovného 
dokladu 

Zákonník práce  v znení  neskorších 

predpisov 
zamestnanec, dohodár bežné osobné údaje 

škodové udalosti 

(pracovnoprávna 

zodpovednosť) 

Zákonník práce  v znení  neskorších 
predpisov 

zamestnanec, dohodár 
osobitná kategória osobných údajov, 
bežné osobné údaje 

aktivity- sociálny fond 

zákon č. 152/1994 Z. z. o sociálnom fonde a 

o zmene a doplnení zákona č. 286/1992 Zb. o 

daniach z príjmov v znení neskorších 
predpisov  

zamestnanec bežné osobné údaje 

vzdelávanie 
zákon č. 311/2001 Z. z. Zákonník práce  v 

znení  neskorších predpisov 
zamestnanec bežné osobné údaje 

cestovné náhrady 

-Zákonník práce  v znení  neskorších 
predpisov, 

-zákon č. 8/2009 Z. z. o cestnej premávke a o 

zmene a doplnení niektorých zákonov, 
-zákon č. 283/2002 Z. z. o cestovných 

náhradách 

zamestnanec, dohodár bežné osobné údaje 

cezhraničná spolupráca 

-zákon č. 351/2015 Z. z. o cezhraničnej 
spolupráci pri vysielaní zamestnancov na 

výkon prác pri poskytovaní služieb a o zmene 

a doplnení niektorých zákonov 

zamestnanec bežné osobné údaje 


