IS mzdy a personalistika vratane predzmluvnych vzt'ahov

V tomto informacnom systéme osobnych udajov (dalej len ,IS“) prevadzkovatel: ZTS-KABEL,
s.r.0., Areal ZTS 924, Dubnica nad Vahom 018 41, ICO: 36 299 626, ktory ma uréenti zodpovednt
osobu (kontaktny mail: osobneudaje@zts.borets.com), spractiva osobné udaje dotknutych osob (t.j.
fyzickych o0so6b jednotlivcov) vramci spracovatel'skych cinnosti, ktorych tucel, pravny zaklad,
kategorie dotknutych osob a kategorie osobnych udajov, st uvedené nizsie:

Uc¢el spraciivania

Pravny zaklad spracovatel’skej ¢innosti

Kategoérie dotknutych osob

Kategoria osobnych tudajov

agenda uchddzacov
(predzmluvné vztahy)

Zdkonnik prace v zneni neskorsich
predpisov (§ 41)

uchddzaci o zamestnanie

bezné osobné udaje

zamestnanec/ vedenie
osobného spisu

Zdkonnik prace v zneni neskorsich
predpisov

zamestnanci, manzelia alebo manzelky
zamestnancov, vyZivované deti
zamestnancov, rodicia vyzivovanych deti
zamestnancov, blizke osoby, byvali
zamestnanci

osobitnd kategoria osobnych udajov,
bezné osobné udaje, uidaje tykajiice sa
viny za trestné ciny/priestupky

opatrenia suvisiace s
oznamovanim
protispolocenskej
cinnosti

zakon ¢. 307/2014 Z. z. o niektorych
opatreniach suvisiacich s oznamovanim
protispolocenskej cinnosti a o zmene a
doplneni niektorych zdkonov

zamestnanec, dohodar

bezné osobné udaje

dohodar/ vedenie spisu

Zakonnik prace v zneni neskorsich
predpisov

dohodari,

manzelia alebo manzelky dohoddrov,
vyzivované deti dohodadrov, rodicia
vyzivovanych deti dohodarov, blizke
osoby, byvali dohodari

osobitnad kategéria osobnych udajov,
bezné osobné udaje

dochadzka

Zakonnik prace v zneni neskorsich
predpisov

zamestnanec/ dohodar

bezné osobné udaje

mzdy a odvody

- Zakonnik prdace v zneni neskorsich
predpisov,

- zdakon ¢. 580/2004 Z. z. o zdravotnom
poisteni o zmene a doplneni zdikona ¢.
95/2002 Z. z. o poistovnictve a o zmene a
doplneni niektorych zakonov v zneni
neskorsich predpisov,

-zdkon ¢. 461/2003 Z. z. o socidlnom
poisteni v zneni neskorsich predpisov,

- zdkon ¢. 595/2003 Z. z. o dani z prijmov v
zneni neskorsich predpisov,

-zakon ¢. 43/2004 Z. z. o starobnom
déchodkovom sporeni v znent neskorsich
predpisov,

-zdkon ¢. 650/2004 Z. z. o doplnkovom
déchodkovom sporeni a o zmene a doplneni
niektorych zdkonov v zneni neskorsich
predpisov,

-zdkon ¢. 462/2003 Z. z. o nahrade prijmu
pri docasnej pracovnej neschopnosti
zamestnanca a o zmene a doplneni
niektorych zdkonov v zneni neskorsich
predpisov

zamestnanec, dohodar

bezné osobné udaje

vykaznictvo ZP

zdkon ¢. 580/2004 Z. z. o zdravotnom
poisteni o zmene a doplneni zakona ¢.
95/2002 Z. z. o poistovnictve a o zmene a
doplneni niektorych zakonov v zneni
neskorsich predpisov

zamestnanec, dohodar

bezné osobné udaje

vykaznictvo SP

zdkon ¢ 461/2003 Z. z. o socidlnom
poisten{ v zneni neskorsich predpisov

zamestnanec, dohodar

bezné osobné udaje

vykaznictvo DDS

zakon ¢. 650/2004 Z. z. o doplnkovom
déchodkovom sporeni a o zmene a doplneni
niektorych zdakonov v zneni neskorsich
predpisov

zamestnanec, dohodar

bezné osobné udaje

vykaznictvo DSS

zdkon ¢. 43/2004 Z. z. o starobnom
déchodkovom sporeni v zneni neskorsich
predpisov

zamestnanec, dohodar

bezné osobné udaje

vhaznictvo DU

zdkon ¢. 595/2003 Z. z. o dani z prijmov v
zneni neskorsich predpisov

zamestnanec, dohodar

bezné osobné vidaje

rocné zuctovanie dane
z prijmu fyzickej osoby

zdkon ¢. 595/2003 Z. z. o dani z prijmov v
zneni neskorsich predpisov

zamestnanec, dohoddr,
manzelia alebo manzelky , vyzivované
deti, rodicia vyzivovanych deti , blizke

bezné osobné udaje




osoby

nemocenské davky

zakon ¢. 462/2003 Z. z. o nahrade prijmu pri
docasnej pracovnej neschopnosti
zamestnanca a o zmene a doplneni
niektorych zdakonov v zneni neskorsich
predpisov

zamestnanec, dohodar

osobitnd kategoria osobnych udajov,
bezné osobné udaje

exekucné a iné sankcné
zrazky (rozsudky,
rozhodnutia spravnych
organov)

-zakon ¢. 233/1995 Z. z. o sudnych
exekutoroch a exekucnej cinnosti (Exekucny
poriadok) a o zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskorsich predpisov,
-zdkon ¢. 7111967 Zb. o spravnom konani
(Spravny poriadok),

-zakon ¢. 160/2015 Z. z. Civilny sporovy
poriadok

zamestnanec, dohodar

bezné osobné udaje

zrazky zo miezd (stravné
listky, firemny telefon,
firemny automobil,

Zdkonnik prace v zneni neskorsich
predpisov

zamestnanec, dohodar

bezné osobné udaje

odbory...)

podklady ku mzddm deon_m'k prace v zneni neskorsich camestnanec. dohoddr osobitna kategoria osobnych udajov,
predpisov ' ’ bezné osobné udaje

pomocné doklady do

uctarne — zrazky,
analytika ui¢tovného

dokladu

Zakonnik prace v zneni neskorsich
predpisov

zamestnanec, dohodar

bezné osobné udaje

Skodové udalosti
(pracovnopravna
zodpovednost)

Zakonnik prace v zneni neskorsich
predpisov

zamestnanec, dohodar

osobitnd kategoria osobnych udajov,
bezné osobné iidaje

zdakon ¢. 152/1994 Z. z. o socidlnom fonde a
o zmene a doplneni zakona ¢. 286/1992 Zb. o

aktivity- socidlny fond daniach z prijmov v zneni neskorsich zamestnanec bezné osobné udaje
predpisov
vzdelavanie zdkon ¢. 311/2001 Z. z. Zdkonnik prace v zamestnanec bezné osobné udaje

zneni neskorsich predpisov

cestovné nahrady

-Zakonnik prace v zneni neskorsich
predpisov,

-zdakon ¢. 8/2009 Z. z. o cestnej premadvke a o
zmene a doplneni niektorych zdkonov,
-zdkon ¢. 283/2002 Z. z. o cestovnych
nahraddach

zamestnanec, dohodar

bezné osobné udaje

cezhranicna spolupraca

-zdkon ¢. 351/2015 Z. z. o cezhranicnej
spolupraci pri vysielani zamestnancov na
vykon prac pri poskytovani sluzieb a o zmene
a doplneni niektorych zakonov

zamestnanec

bezné osobné udaje

Osobné udaje jednotlivcov, ktoré st sucastou registratirnych zdznamov (listinnych, elektronickych),
prevadzkovatel’ likviduje v stlade s osobitnym predpisom: zakonom o archivoch a registratarach (po
uplynuti uloznej doby podla Registraturneho planu prevadzkovatela schvileného prislusnym
archivom). Osobné udaje, ktoré nie s sucastou registratrnych zaznamov, sa likviduju/ vymazavaja
po splneni ucelu ich spractivania, a to bez zbytocného odkladu.

Prijemcami osobnych udajov, ktoré prevadzkovatel’ spractiva, su jednak tretie strany, ktoré maji na ne
narok na zaklade platnych pravnych predpisov (najmd sudy, orgdany cinné v trestnom konani,
zdravotné poistovne, Socidlna poistoviia, Darovy urad), ako aj ostatni prijemcovia: samotné dotknuté
0soby (jednotlivci, ktorych osobné udaje sa spracuvajit), opravnené osoby prevadzkovatela,
sprostredkovatel’, ak posobi.

Opravnené osoby prevadzkovatel'a (0S0by Vv pracovnopravnom vztahu, ¢lenovia orgdnov spolocnosti),
st riadne poverené spracuvanim osobnych tdajov a poucené o povinnostiach vratane povinnosti
mlcanlivosti.

Dotknuta osoba ma pravo pozadovat’ od prevadzkovatel’a pristup k svojim osobnym udajom, pravo na
opravu osobnych udajov, pravo na vymazanie osobnych udajov, pravo na obmedzenie spraciivania
osobnych tudajov. Zaroveii ma dotknuta osoba pravo podat navrh na Urad na ochranu osobnych
udajov.



